
 

 

 

 

Le Pôle Aménagement et Durabilité de la Commune de Confignon 
 

recherche un-e 

Urbaniste - Aménagiste à 80% 
 

Votre mission 

En collaboration étroite avec le Responsable du Pôle Aménagement et Durabilité, vous serez 
appelé-e à mener des missions dans les domaines suivants :  
 
Urbanisme – Aménagement  

• Organisation, pilotage, gestion, coordination, suivi de s d’aménagement (plans de 
quartier, plan directeur communal, études d’aménagement diverses..)  

• Elaboration de cahiers des charges 
• Relation avec les différents acteurs de l’aménagement (privés, administration, 

mandataires) ; 
• Elaboration de plans, schémas, présentations ;  
• Recherches et analyses sur le développement territorial. 

 
Administratif 

• Coordination interne des planifications en cours ; 
• Suivi des études spécifiques, participation aux groupes de travail, préparation des 

décisions politiques ; 
• Rédaction de conventions, cahiers des charges pour des études ainsi que de notes à la 

Municipalité et de préavis pour le Conseil administratif et/ou Conseil municipal ; 
• Analyse des documents afin de proposer et/ou prendre les décisions adéquates ;  
• Contrôle des prestations des mandataires ; 

 
Relations interservices 

• Collaboration avec la déléguée à l’environnement et énergies dans toutes les 
thématiques liées au développement durable, aux nouvelles énergies et autres domaines 
touchant les zones de développement ; 

• Participation à des formations, séminaires, conférences 
• Participation aux séances du personnel (mensuelles), aux commissions municipales 

attenantes au pôle (de manière ponctuelle) ; 
• Remplacement à la demande du/de la Supérieur-e hiérarchique dans des séances 

spécifiques en lien avec le domaine d’activité.  
 



 
 
 
Communication 

• Répondant du pôle en collaboration avec le responsable hiérarchique ;  
• Gestion du Forum online sur l’aménagement, rédaction d’articles dans le Confi’lien 

(journal de la Commune), préparation/coordination des parutions dans la/les revue(s) 
spéciale(s) sur le développement territorial. 
 
 

Profil recherché : 
• Master en urbanisme, architecture, géographie ou formation et expérience jugées 

équivalentes ;  
• Compétences en urbanisme opérationnel ; 
• Sensibilité accrue en matière de durabilité ; 
• Minimum cinq ans d’expérience ; 
• Connaissance avérées du contexte genevois, des procédures administratives municipales 

et cantonales en termes de développement territorial ; 
• Aisance avec les outils informatiques (bureautique, gestion en réseau, web et serveurs de 

données) ; 
• Compétences rédactionnelles avérées ; 
• Esprit de synthèse et vulgarisation et capacité de présentation/évaluation des résultats ; 
• Sens de la communication (écrite et orale) et aptitudes relationnelles en milieu 

professionnel, institutionnel et (inter-)communal ; 
• Capable de travailler de manière autonome et en réseau ; 
• Souple et flexible face aux situations et horaires irréguliers ; 
• Connaissance de la sphère de compétences et capacités autodidactes dans les disciplines 

abordées. 
 
 

Nous offrons 
• Conditions de travail agréables dans le pôle aménagement de la Commune ; 
• Des prestations salariales et sociales appropriées. 

 
 
 

Entrée en fonction : 
1er février 2020 ou à convenir 

Si vous êtes curieux-se et passionné par les questions d’aménagement territorial dans une 
Commune au centre de deux Grands Projets d’aménagement cantonal, veuillez faire parvenir 
votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV-compétences, une photographie 
d’identité, diplômes et certificats) au plus tard le 17 décembre 2019, au service RH de la 
Commune de Confignon avec la mention « Urbaniste-aménagiste pôle aménagement et 
durabilité », rh@confignon.ch.  
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