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L'AFJ Rhône‐Sud est un groupement intercommunal (Bernex, Confignon, Onex et Petit‐Lancy), qui 
propose des places d'accueil pour les enfants de 0‐12 ans.  
 
L'équipe administrative et pédagogique compte 8 personnes coordonnant annuellement la garde de 

350 enfants au domicile de plus de 70 accueillantes familiales de jour ( www.afjrhonesud.ch) 
 
Structure du domaine de la petite enfance, l'AFJ Rhône‐Sud forme régulièrement des stagiaires 
enfance et administration en partenariat avec les communes partenaires et a décidé d'ouvrir une 
place d' 
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(Profil "B" ou  "E") 
 
dès la prochaine rentrée scolaire (entrée en service = 12 août si possible). Une réceptionniste, une 
secrétaire‐comptable, une aide‐comptable et une directrice offriront un accompagnement tout au 
long de l'apprentissage. 
 
Le profil souhaité correspond à une personne mature ayant de l'aisance dans les relations sociales, 
motivée à travailler dans le domaine de la petite enfance, possédant une bonne maîtrise du français 
écrit et parlé et prête à découvrir toutes les tâches administratives, comptables et RH d'une entité 
publique. L'AFJ Rhône‐Sud étant ouverte le matin aux enfants et accueillantes familiales, le lieu de 
travail demande une grande tolérance aux nombreux passages sonores.  
Préférence sera donnée à un‐e candidat‐e domicilié‐e sur Bernex, Confignon, Onex ou Petit‐Lancy. 
 
Il est demandé une lettre de motivation, un CV, les bulletins des trois dernières années, un test EVA 
(OFPC). Le dossier est à remettre au plus tard le mardi 30 avril à 12h00 (date et heure de réception 
faisant foi), par poste ou dépôt réception à : AFJ Rhône‐Sud, Groupement intercommunal pour 
l’accueil familial de jour, à l'att. de Mme Sophie Demaurex, rue des Evaux 11 – 1213 Onex. 
 
Un stage de 3 jours minimum sera à effectuer avant tout engagement. 
 
 
Onex, le 4 avril 2019 


